STATUT stowarzyszenia
DOLNOSLASKI ZWIAZEK BADMINTONA
W LUBINIE

ROZDZIAL 1
Postanowienia ogdlne

§1

Dolno$laski Zwigzek Badmintona z siedzibg w Lubinie (w skrdocie DZBad), zwany dalej
Zwiazkiem, jest stowarzyszeniem w rozumieniu obowigzujgcych przepiséw prawa, a w
szczegoblno$ci zapisu art. 22 obowigzujacej ustawy Prawo o Stowarzyszeniach.

§2

Siedzibg Zwigzku jest miasto Lubin, a terenem dziatania obszar Rzeczpospolitej Polskiej.
Dla realizacji celéw statutowych Zwigzek moze prowadzi¢ dziatania rowniez za granicg,
jezeli nie narusza to przepiséw prawa i zawartych uméw miedzynarodowych.

§3

1. Zwigzek samodzielnie okre$la swoje cele, programy dzialania i struktury
organizacyjne oraz uchwala akty wewnetrzne okreslajace jego dziatalnos¢.

2. Zwigzek moze by¢ czlonkiem organizacji miedzynarodowych i krajowych o podobnych
celach statutowych.

§4

Zwigzek dziala w oparciu o niniejszy statut, zwany dalej Statutem, oraz zgodnie z
powszechnie obowigzujgcym prawem, a w szczegolnosci z:

- ustawg z dnia 7 kwietnia 1989 r. prawo o stowarzyszeniach;

- ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie;

- ustawa z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie;

§5
Czas trwania Zwigzku jest nieograniczony. Zwigzek posiada osobowo$¢ prawna.
§6

1. Zwigzek opiera swg dziatalno$¢ na aktywnosci cztonkéw i pracy spotecznej dziataczy
oraz pracy Czlonkow Zarzadu. Do realizacji zadan statutowych Zwigzek moze réwniez
zatrudnia¢ pracownikow na zasadach okreslonych w ustawie Prawo o Stowarzyszeniach.

2. Czlonkowie Zarzadu mogg by¢ wynagradzani za ich prace (pelnione funkcje i
realizacje innych zadan statutowych). Umowy z cztonkami zarzadu s3 podpisywane
przez cztonka Komisji Rewizyjnej wskazanego w podjetej uchwale Komisji Rewizyjnej

§7

Zwigzek moze uzywac znakow i pieczeci zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, a takze
ustanawia¢ wyrdznienia, medale i inne odznaki honorowe oraz nadawac je zastuzonym

osobom lub organizacjom.



§8

Zwigzek wspotpracuje z krajowymi, zagranicznymi i miedzynarodowymi organizacjami
oraz instytucjami, o tym samym lub podobnym profilu dziatania, jak réwniez moze
pozostawac cztonkiem tych organizacji i instytucji na zasadach pelnej autonomii.

§9

1. Zwigzek moze tworzy¢ terenowe jednostki organizacyjne na zasadach okreslonych w
ustawie Prawo o Stowarzyszeniach.

2. Wniosek o wpis do odpowiedniego rejestru oraz wniosek o wykreélenie terenowej
jednostki organizacyjnej sktada Zarzad Zwigzku na podstawie uchwaty podjetej przez
Walne Zgromadzenie Cztonkow Zwigzku.

ROZDZIAL I
Cele i Srodki dziatania
§10
Celem dziatania Zwigzku jest:

1. Organizacja, rozwdj i popularyzacja sportu, a w szczego6lnosci badmintona, w Wo-
jewddztwie Dolnoslgskim, regionie, kraju i za granica;

2. Ochrona praw i intereséw oraz koordynacja dziatan wszystkich cztonkéw Zwigz-
ku;

3. Rzecznictwo w sprawach organizacji cztonkowskich, lobbing na rzecz stanowie-
nia prawa i procedur sprzyjajacych rozwojowi tych organizacji oraz dyscypliny
sportu jaka jest badminton;

4. Swiadczenie ustug dla organizacji cztonkowskich (a takze innych organizacji i in-
stytucji), w zakresie prowadzonej przez nie dziatalnosci obejmujacej dyscypline
sportu jaka jest badminton;

5. Wyznaczanie ogolnych standardéw dziatania oraz postaw moralnych i etycznych
cztonkow Zwigzku;

6. Pozyskiwanie $rodkéw materialnych i finansowych przeznaczonych na prowa-
dzenie dziatalnosci statutowej;

7. Branie czynnego udziatu w kulturowym, gospodarczym i spotecznym rozwoju zy-
cia kraju;

8. Dbatos$¢ o prawidtowy rozwdj fizyczny, wychowanie, doskonalenie uzdolnien i
sprawnosci fizycznej cztowieka, a takze o zachowanie i przywracanie jego zdro-
wia.

§11
Zwiazek realizuje swoje cele poprzez:

1. Opracowywanie programow dziatania i kierunkéw rozwoju badmintona w regionie i
na terenie kraju.

2. Prowadzenie dziatalno$ci w zakresie sportu i rekreacji ruchowe;j.



3. Kreowanie i koordynowanie dziatan zwigzanych z upowszechnianiem i uprawianiem
badmintona.

4. Organizowanie zawodow i imprez sportowych na szczeblu regionalnym, krajowym
oraz miedzynarodowym. ‘

5. Organizacje i realizacje systemu wspotzawodnictwa sportowego na szczeblu
regionalnym, krajowym i miedzynarodowym.

6. Uczestnictwo z gtosem stanowigcym w Krajowych Zjazdach Delegatéw PZBad oraz
naradach, konferencjach i innych spotkaniach krajowych i miedzynarodowych
dotyczacych badmintona.

7. Reprezentowanie dolno$lgskiego badmintona we wiladciwych krajowych i
miedzynarodowych organizacjach sportowych oraz organizowanie udziatu kadry
wojewoOdzkiej w krajowym i miedzynarodowym wspoétzawodnictwie sportowym.

8. Powotywanie i przygotowywanie reprezentantow wojewo6dztwa dolnoslaskiego do
udzialu w krajowych i miedzynarodowych zawodach sportowych we wszystkich
kategoriach wiekowych.

9. Wspieranie dziatalno$ci klubéw sportowych.
10. Organizowanie oboz6éw sportowych w kraju i zagranica.

11. Organizacje i udzial w szkoleniach i kursach trenersko - instruktorskich oraz
sedziowskich.

12. Podejmowanie réznorodnych dziatan stuzacych pozyskiwaniu $rodkéw finarisowych
na realizacje zadan statutowych Zwigzku.

13. Prowadzenie dziatalnoéci pozytku publicznego w zakresie i formach dopuszczonych
przepisami prawa, w szczegolno$ci zgodnie z ustawg o pozytku publicznym i
wolontariacie.

14. Wspotdziatanie z innymi organizacjami, instytucjami, wtadzami panstwowymi i sa-
morzadowymi oraz osobami prawnymi w sprawach bedacych przedmiotem dziatania
Zwigzku.

15. Prowadzenie miedzynarodowej wspoétpracy i wymiany doswiadczen.

16. Rozpowszechnianie i promowanie celow Zwigzku w kraju i za granica.

Rozdziat III
Czlonkowie Zwigzku oraz ich prawa i obowiazki

§12
Cztonkami Zwigzku moga by¢ osoby fizyczne i osoby prawne.

§13

Zwiazek posiada nastepujgce grupy cztonkéw:

1) cztonkéw zwyczajnych,

2) cztonkéw wspierajacych,



3) cztonkéw honorowych.

§14

1. Czlonkiem zwyczajnym Zwigzku moze by¢ osoba fizyczna, bedaca obywatelem pol-
skim, posiadajgca petng zdolno$é¢ do czynnoéci prawnych i niepozbawiona praw publicz-
nych, dajgca rekojmie wspétdziatania na rzecz realizacji celéw Zwigzku w zgodzie z pra-
wem i niniejszym Statutem oraz kluby sportowe uczestniczace we wspétzawodnictwie
sportowym.

2. Cztonkiem zwyczajnym staje sie po ztozeniu pisemnej deklaracji, na podstawie decy-
zji Zarzadu Zwigzku. Cztonkowie Zwigzku nie bedacy osobami fizycznymi dziatajg w
Zwigzku przez swojego upowaznionego przedstawiciela.

Dla upowaznienia wymagana jest forma pisemna. Upowaznienie wazne jest az do jego
cofniecia sporzadzonego takze w formie pisemne;j.

3. Kazdy cztonek zwyczajny Zwigzku ma jeden gtos.
§ 15

1. Cztonkiem wspierajagcym Zwigzku moze zosta¢ osoba fizyczna i prawna deklarujaca
pomoc finansowa, rzeczowa lub merytoryczng w realizacji celow Zwigzku.

2. Cztonkiem wspierajgcym staje sie po zlozeniu pisemnej deklaracji, na podstawie
decyzji Zarzadu.

§16

1. Cztonkiem honorowym Zwigzku moze by¢ osoba fizyczna, ktéra wniosta wybitny
wktad w dziatalno$c¢ i rozwdéj Zwigzku.

2. Cztonkowie honorowi sg ustanawiani przez Zarzad na wniosek wszystkich cztonkow
Zwigzku.

§17

Cztonkowie zwyczajni maja prawo:
a) biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do wtadz Zwigzku,

b) korzystania z dorobku, majatku i wszelkich form dziatalnosci Zwigzku,
c) udzialu w zebraniach, wyktadach oraz imprezach organizowanych przez Zwigzek,
d) zgtaszania wnioskow co do dziatalnosci Zwigzku.

§18

Cztonkowie zwyczajni majg obowigzek:
1) brania udziatu w dziatalnos$ci Zwiazku i realizacji jego celow,

2) przestrzegania statutu i uchwat wtadz Zwiazku,

3) regularnego optacania sktadek.
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§19

. Czlonkowie wspierajacy i honorowi nie posiadajg biernego oraz czynnego prawa
wyborczego, mogg jednak bra¢ udziat z glosem doradczym w statutowych wtadzach
Zwigzku, poza tym posiadaja takie prawa jak cztonkowie zwyczajni.

. Cztonek wspierajacy ma obowigzek wywigzywania sie z zadeklarowanych $wiadczen,
przestrzegania statutu oraz uchwat wtadz Zwigzku.

. Cztonkowie honorowi sg zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.

§20

. Utrata cztonkostwa nastepuje na skutek:

1) pisemnej rezygnacji ztozonej na rece Zarzadu,

2) wykluczenia przez Zarzad:
a) z powodu tamania statutu i nieprzestrzegania uchwat wtadz Zwigzku,
b) zpowodu notorycznego braku udziatu w pracach Zwigzku,

3) z powodu nieptacenia sktadek za okres 1 roku,

4) utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu,
5) $mierci cztonka oraz utraty osobowo$ci prawnej przez osoby prawne.

. 0d uchwaly Zarzadu w sprawie pozbawienia cztonkostwa zainteresowanemu
przystuguje odwotanie do Walnego Zgromadzenia Czlonkéw. Uchwata Walnego
Zgromadzenia Cztonkoéw jest ostateczna.

Rozdzial IV
Wiadze Zwiazku
§21
Witadzami Zwigzku sa:
1) Walne Zgromadzenie Cztonkow,
2) Zarzad,
3) Komisja Rewizyjna.
§22

. Kadencja wszystkich wiadz wybieralnych Zwiazku trwa 4 lata, a ich wybo6r odbywa sie
w glosowaniu tajnym lub jawnym zwykta wigkszosScig gtosow.

. Uchwaly wszystkich wtadz Zwigzku zapadaja zwykla wigkszoscig gltosow przy
obecnosci co najmniej polowy cztonkéw uprawnionych do glosowania, chyba ze
dalsze postanowienia Statutu stanowig inaczej.

. Walne Zgromadzenie Cztonkéw jest najwyzsza wiadzg Zwigzku. W Walnym

Zgromadzeniu Cztonkéw biorg udziat:
X W



1) z gtosem stanowigcym - cztonkowie zwyczajni,

2) z gtosem doradczym - cztonkowie wspierajgcy, honorowi oraz zaproszeni goscie.
§23

. Walne Zgromadzenie Cztonkéw moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

. Walne Zgromadzenie Cztonkéw zwyczajne jest zwolywane raz do roku przez Zarzad
Zwigzku. Termin i miejsce obrad Zarzad podaje do wiadomo$ci wszystkich czlonkéw
co najmniej na 14 dni przed terminem zebrania.

. O zwotaniu Walnego Zebrania informuje si¢ na stronie internetowej Zwigzku oraz
pocztg elektroniczng na adres mailowy. Organizacje cztonkowskie zobowigzane sg
bez zbednej zwtoki informowa¢ Zarzad o kazdorazowej zmianie adresu siedziby lub
adresu e-mail

. Walne Zebranie Czlonkéw nadzwyczajne moze sie odby¢ w kazdym czasie. Jest
zwolywane przez Zarzad z jego inicjatywy, na wniosek Komisji Rewizyjnej lub
pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogdlnej liczby cztonkéw zwyczajnych Zwigzku.

. Uchwaty Walnego Zgromadzenia Zwigzku zapadaja zwyk%q wiekszoscig gtosow.
Glosowanie moze by¢ tajne.

. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

a) okreslenie gtownych kierunkéw dziatania i rozwoju Zwigzku,

b) uchwalanie zmian statutu,

c) wybor Prezesa Zwigzku, Zarzadu i Komisji Rewizyjne;j,

d) udzielanie Zarzadowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,

e) rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnos$ci Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

f) uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich oraz wszystkich innych $wiadczen
na rzecz Zwigzku,

g) wybor i odwotywanie wszystkich wtadz Zwigzku,
h) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wiadz Zwigzku,

i) rozpatrywanie wnioskow i postulatow zgtoszonych przez cztonkéw Zwigzku lub
jego wiadze,

j) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,
k) podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Zwiazku i przeznaczeniu jego majatku,

1) podejmowanie uchwat w sprawie utworzenia badz likwidacji terenowych jednostek
organizacyjnych Zwigzku,

) podejmowanie uchwat w kazdej sprawie wniesionej pod obrady.

SR
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§ 24

1. Zarzad jest powotany do kierowania catg dziatalnoscig Zwigzku zgodnie z uchwatami
Walnego Zgromadzenia Cztonkow, reprezentuje Zwigzek na zewngtrz oraz jest
upowazniony do zaciggania zobowigzan majgtkowych.

2. Zarzad sktada sie z Prezesa oraz dwoch Cztonkéw Zarzadu. Do reprezentowania
Zwigzku oraz zaciggania zobowigzan majgtkowych wymagana jest zgoda dwdch
cztonkow Zarzadu dziatajacych tgcznie.

3. Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz w
kwartale.

4. Do kompetencji Zarzadu nalezy:
a) realizacja celow Zwigzku,
b) wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia Cztonkéw,
c) sporzadzanie planoéw pracy i uchwalanie budzetu,
d) sprawowanie zarzadu nad majgtkiem Zwigzku,
e) podejmowanie uchwat o nabywaniu, zbywaniu lub obcigzaniu majgtku Zwigzku,
f) reprezentowanie Zwigzku na zewnatrz oraz zacigganie zobowigzan majatkowych,
g) zwolywanie Walnego Zgromadzenia Cztonkow,
h) organizacja i prowadzenie dziatalnosci gospodarczej,
i) przyjmowanie i skreslanie cztonkow,
j) uchwalanie regulaminu Zarzadu,

k) uchwalanie, po przeprowadzeniu odpowiedniej konsultacji, stanowisk w sprawach
o istotnym znaczeniu dla Zwigzku i jego cztonkow,

1) inne sprawy okreslone w statucie Zwigzku.

§ 25

1. W przypadku ustgpienia Prezesa Stowarzyszenia na wtasng prosbe lub w sytuacji
przewidzianej w § 19 pkt. 1 ust. 2-5, Zarzad wybiera jednego z Cztonkéw Zarzadu do
petnienia obowigzkoéw Prezesa do czasu najblizszego Walnego Zebrania, ktére wybierze
nowego Prezesa w trybie okres$lonym niniejszym statutem.

2. W przypadku rezygnacji cztonka Zarzadu z pelnienia funkcji Zarzagd moze uzupetnic
swoj sktad przez kooptacje osoby, bedgcej reprezentantem cztonka zwyczajnego Stowa-
rzyszenia.

3. Uchwata Zarzadu w sprawie kooptacji cztonkéw Zarzadu w zwigzku z rezygnacja oséb
uprzednio petnigcych te funkcje podlega obowigzkowemu zatwierdzeniu przez najbliz-
sze Walne Zebranie.

4. W drodze kooptacji nie moze zosta¢ powotana wiecej niz 1/3 cztonkéw Zarzadu. \7



§ 26

1. Komisja Rewizyjna powofana jest do sprawowania kontroli nad dziatalnoScig
Zwiazku. Kontroluje jego dziatalno$¢ nie rzadziej niz raz w roku.

2. Komisja Rewizyjna sktada sie z przewodniczacego oraz dwdch cztonkow.
3. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
a) kontrolowanie dziatalnosci zarzadu Stowarzyszenia,

b) sktadanie wnioskéw i opinii z przeprowadzonych kontroli na Walnym
Zgromadzeniu Cztonkow,

¢) prawo zadania zwotania Walnego Zgromadzenia Cztonk6éw oraz zebrania Zarzadu,
d) sktadanie wnioskow o absolutorium dla wtadz Zwigzku,
e) skladanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci na Walnym Zgromadzeniu Cztonkow,

f) podpisywanie, przez wyznaczonego w drodze uchwaty cztonka Komisji, umow o
prace oraz uméw cywilno-prawnych z cztonkami Zarzadu za petnione funkcje lub
realizacje innych zadan statutowych Zwigzku. -

§27
1. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej:

a. nie moga by¢ cztonkami organu zarzadzajacego ani pozostawac z nimi w stosunku po-
krewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci z tytutu zatrudnienia, :

b. nie mogg by¢ pracownikami Stowarzyszenia,
c. nie mogg by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo z winy umyslnej,

d. nie moga otrzymywac z tytutu petnienia funkcji w Komisji Rewizyjnej zwrotu uzasad-
nionych kosztéw lub wynagrodzenia w wysoko$ci wyzej niz okreSlone w art.8 pkt.8
ustawy z dnia 3 marca 2000r o wynagradzaniu 0s6b kierujgcych niektorymi podmiotami
prawnymi.

2. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej moga bra¢ udziat w posiedzeniach Zarzadu z glosem
doradczym.

3. Komisja Rewizyjna ma prawo zgdania od cztonkéw i wtadz Stowarzyszenia wszystkich
szczebli ztozenia pisemnych lub ustnych wyjasnien dotyczgcych kontrolowanych spraw.

Rozdziat V
Majatek i fundusze

§28
1. Majatek Zwigzku powstaje:
a) ze sktadek cztonkowskich,
b) dochodéw z wiasnej dziatalno$ci statutowej,

c¢) dochodéw z nieruchomosci i ruchomosci bedacych wiasnoscig lub uzytkowaniem

Zwigzku, ~
Gade WO
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d) ofiarnosci publicznej,
e) dziatalnosci gospodarczej,
f) dziatalno$ci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego,

g) dotacji, darowizn, grantéw, wspotfinansowania i innych form finansowania
zewnetrznego.

2. Wszelkie $rodki pieniezne mogg by¢ przechowywane wytacznie na rachunku
bankowym lub w kasie Zwigzku.

3. Zwigzek prowadzi gospodarke finansowg zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

4. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majatku Zwigzku podejmuje
Zarzad w drodze uchwaty.

5. Zwiazek nie moze udziela¢ pozyczek lub zabezpiecza¢ zobowigzan swoim majgtkiem
w stosunku do swoich cztonkéw, cztonkéw organéw lub pracownikéw oraz osob, z
ktorymi cztonkowie, cztonkowie organéw oraz pracownicy organizacji pozostajg w
zwiazku matzeniskim, we wspélnym pozyciu albo w stosunku pokrewienistwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienistwa lub powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli,
zwanych dalej ,,osobami bliskimi”.

6. Zwiazek nie moze przekazywa¢ majatku na rzecz swych cztonkéw, cztonkéw organow
lub pracownikéw oraz ich os6b bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do osob
trzecich, w szczegolnosci jezeli przekazanie to nastepuje bezplatnie lub na
preferencyjnych warunkach.

7. Wykorzystywania majatku na rzecz czlonkéw, cztonkéw organéw lub pracownikow
oraz ich osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich jest
niedopuszczalne, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego.

8. Zwiazek nie moze dokonywa¢ zakupu towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktérych
uczestniczg cztonkowie organizacji, cztonkowie jej organéw lub pracownicy oraz ich
o0s6b bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich lub po cenach
wyzszych niz rynkowe.

9. Prowadzenie nieodptatnej i odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego wymaga ra-
chunkowego wyodrebnienia tych form dziatalno$ci w stopniu umozliwiajagcym okresle-
nie przychodéw, kosztéw i wynikow, z zastrzeZeniem przepiséw o rachunkowosci.

Rozdzial VI
Postanowienia koncowe

§29

1. Uchwate w sprawie zmiany statutu oraz uchwate o rozwigzaniu Zwigzku podejmuje
Walne Zgromadzenie Czlonkéw kwalifikowang wiekszoscig gtosow 2/3, przy
obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania.

2. Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Zwigzku, Walne Zgromadzenie Cztonkéw okreSla
sposob jego likwidacji oraz przeznaczenie majgtku DZBad.
W
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3. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie majg
odpowiednie przepisy ustawy Prawo o stowarzyszeniach oraz kodeksu cywilnego.

Hewdlo-
Mol IO

Lubin, 9 czerwca 2016 .
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